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ORAMA

Formulario de Referéncia — Pessoa Juridica
(informacGes prestadas com base nas posi¢des de 30 de abril de 2021)

ADMINISTRADORES DE

CARTEIRAS DE VALORES MOBILIARIOS

1.  Ildentificacdo das pessoas responsaveis pelo conteddo do formulario

1.1. Declarac6es dos diretores responsaveis pela administragdo de carteiras de valores mobiliarios e pela
implementacdo e cumprimento de regras, procedimentos e controles internos e desta Instrucao, atestando que:

a. reviram o formulério de referéncia

b. o conjunto de informacgdes nele contido é um retrato verdadeiro, preciso e completo da estrutura,
dos negdcios, das politicas e das praticas adotadas pela empresa

- Gustavo Liberali — Diretor responséavel pelo cumprimento de regras, politicas, procedimentos e controles
internos e da ICVM 558/2015.

- Habib Nascif Cury Neto — Diretor Responsavel pela gestdo profissional de recursos de terceiros.

- Roberto Campos Rocha — Diretor Responsavel pela administracdo fiduciaria (atividade em credenciamento).

1.1. Declaracédo anexa.

2. Historico da empresa

2.1. Breve historico sobre a constituicdo da empresa

A ORAMA DTVM S.A. ("ORAMA™") foi constituida em 14 de janeiro de 2011 e teve a sua autorizagio para
funcionamento concedida pelo Banco Central do Brasil em 11 de fevereiro de 2011 e pela Comissdo de
Valores Mobiliarios em 12 de maio de 2011. Ademais, a ORAMA também é autorizada ao exercicio das
atividades de: consultoria de valores mobiliarios, administracdo de carteira de valores mobiliarios (categoria:
gestor de recursos) e custodiante de valores mobiliarios.

A ORAMA foi constituida com o objetivo de democratizar o acesso a industria de fundos de investimento no
Brasil. Dessa forma, foi pioneira em promover a possibilidade de clientes de varejo acessarem fundos de
investimento até entdo alcangados apenas por investidores que dispunham de quantias relevantes - entre R$
50.000,00 e R$ 500.000,00 - para investimento inicial. Naquele momento, as atividades da ORAMA estavam
voltadas para a: (i) distribuicdo de cotas de fundos de investimento em cotas, por conta e ordem de seus
clientes (exclusivamente pessoas fisicas); (ii) gestdo ndo ativa das carteiras dos fundos de investimento em
cotas distribuidos; e (iii) distribuicdo de fundos de investimento.
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O objetivo da ORAMA se tornou possivel com a criagdo de fundos de investimento em cotas - que investem
de 95% a 100% de suas cotas em determinados fundos alvo, sendo que para cada fundo ORAMA h& um Unico
fundo alvo respectivo, excetuando o Orama Simples DI Tesouro - FIRF Simples Longo Prazo, Orama Bolsa
Mid Large - Small Cap FIA, Orama Inflagdo FIRF IPCA Longo Prazo, Orama Ouro FIM e o Orama Agdes
FIC FIA, que possuem politicas de investimento proprias e especificas - com aplicacdo inicial de apenas R$
1.000,00 (hum mil reais).

Para acessar o maior niimero de potenciais investidores, a ORAMA lancou, em 27 de julho de 2011, um portal
de internet moderno, facil e intuitivo, que preza pelo autoatendimento de qualquer tipo de cliente, do mais
sofisticado ao iniciante em fundos de investimento. Um portal disponivel 24 (vinte e quatro) horas por dia, 7
(sete) dias por semana, com informagdes dos fundos criados pela ORAMA, bem como de seus fundos alvo,
com diversas funcionalidades e ferramentas que auxiliam o investidor a entender as suas expectativas de
resultado e suas aversGes ao risco para que tenha um investimento adequado aos seus reais objetivos. A
ORAMA oferece também aos seus clientes um atendimento através de seu canal telefonico gratuito - 0800 - e
através de uma equipe comercial para atendimentos pessoais e personalizados.

Em outubro de 2016, o Portal da ORAMA foi completamente reformulado para oferecer mais ferramentas e
produtos aos clientes, além de adotar critérios mais modernos de navegagdo. Tambem foi lancada uma nova
plataforma eletronica de investimentos com o intuito de atender agentes autbnomos de investimento,
consultores e gestores de valores mobiliarios.

A plataforma eletronica de investimentos foi desenvolvida em formato White Label capaz de ser customizada
e parametrizada de acordo com a estratégia individualizada de cada contratante, obedecidas as limitacfes
especificas de cada atividade. Através dela é possivel valorizar a imagem do contratante, proporcionando um
atendimento em escala e maior transparéncia, priorizando sempre o melhor relacionamento com o cliente.

Ja em fevereiro de 2017 foi lancado o aplicativo ORAMA para Android e iOS, onde é oferecido aos clientes
mais uma forma de acessar seus investimentos.

Além disso, a partir de outubro de 2018 a ORAMA recebeu autorizagdo para atuar como Participante de
Negociacao Pleno (PNP) nos mercados da B3.

Atualmente, a ORAMA oferece aos seus clientes (i) distribuicio de fundos de investimentos, (ii) distribuicio
de titulos de renda fixa (LCI’s, LCA’s, LC’s, CDB’s, COE, CRA, CRI, Debéntures, todos registrados na
CETIP), (iii) distribuicdo de titulos de renda variavel (mercado a vista, derivativos e futuros), (iv) gestéo ativa
e ndo ativa das carteiras de fundos de investimento; (v) servigos de custodia de valores mobiliarios e (vi)
servigos de consultoria de valores mobiliarios.

A partir de dezembro de 2020, a ORAMA passou por uma reformulacdo em sua estrutura fisica, sistémica e
equipe, com o objetivo de passar a atuar em mais uma atividade: na administracdo fiduciaria voltada para
fundos de investimento regulados pela ICVM 555/2014. Atualmente, a ORAMA encontra-se em processo de
credenciamento perante a Comissdo de Valores Mobiliarios para obter a competente habilitacdo da nova
atividade.
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2.2. Descrever as mudancas relevantes pelas quais tenha passado a empresa nos ultimos 5 (cinco) anos,
incluindo:

a.  0s principais eventos societarios, tais como incorporacoes, fusdes, cisdes, alienacdes e aquisicdes
de controle societério

Com relacéo aos principais eventos societarios ocorridos nos dltimos 5 anos, destacamos:

(i) que a ORAMA passou a ser uma subsidiaria integral da sua controladora O10 Participacdes S.A. em 2017.
(if) aumento do capital, aprovado em AGE de 24/05/2017 de R$ 18.000.000,00 para R$ 67.000.000,00. (iii)
aumento do capital, aprovado em AGE de 28/05/2019 de R$ 67.000.000,00 para R$ 107.000.000,00.

(iv) aumento do capital, aprovado em AGE de 13/02/2020 de R$107.000.0000 para R$ 163.000.000,00.

b. escopo das atividades

Ao longo dos dltimos 5 anos, o escopo das atividades da ORAMA aumentou, e hoje, além das atividades
realizadas desde a sua constituicdo, sdo oferecidas operacdes com titulos de renda fixa, como LCI’s, LCA’s,
LC’s, CDB’s, COE, CRA, CRI e Debéntures e novos fundos de investimento na plataforma de distribuicéo.
Em 2016, o Portal de acesso dos clientes foi totalmente reformulado, bem como foi lancada plataforma
eletronica de investimento para o atendimento de agentes autbnomos, consultores e gestores de valores
mobiliarios. Em 2018, a ORAMA recebeu a habilitacio para atuar como Participante de Negociagio Pleno no
mercado de Renda Variavel e Renda Fixa Privada da B3. Em dezembro de 2020, a ORAMA iniciou 0
processo de credenciamento para a atividade de administracdo fiduciaria.

c.  recursos humanos e computacionais

Os recursos humanos e tecnoldgicos da ORAMA sdo compativeis com os produtos, servicos e atividades
desenvolvidas pela instituicdo, bem como estdo em constante acompanhamento pela administracéo.

Em termos de sistemas, a 4rea de administracdo fiduciaria da ORAMA contara com ferramentas compativeis
com o exercicio de suas atividades, sendo os principais sistemas contratados: Sistema Bcart - Virtual, Sistema
Enquadra - Virtual, Sistema TEMA, Sistema ZAP, além de planilhas desenvolvidas internamente.

A érea de gestdo da ORAMA utiliza os seguintes sistemas: Broadcast e ValorPro.
Com relagéo aos principais movimentos nos recursos humanos, destacamos:

(i) Em agosto/2018, houve a destituicio do Sr. Selmo Nissenbaum do cargo de Diretor Presidente e
remanejamento da Diretoria que passou a ter a seguinte composi¢do: Sr. Habib Nascif Cury Neto, como
Diretor Presidente; Sr. Roberto Campos Rocha, como Diretor Vice-Presidente; Srs. Marcos Paulo Gongalves
Vianna, como Diretor Executivo e Thiago Villela Dias, como Diretor Executivo.

(i) Em maio/2020, foram reeleitos os Diretores: Habib Nascif Cury Neto, como Diretor Presidente; Sr.
Roberto Campos Rocha, como Diretor Vice-Presidente; Srs. Marcos Paulo Gongalves Vianna, como Diretor
Executivo e Thiago Villela Dias, como Diretor Executivo, com mandatos até a AGO/2023.




DocuSign Envelope ID: 98B61F48-F1AE-4E57-AC41-0ADB7F302C1F

5 FORMULARIO DE REFERENCIA
ADMINISTRADOR PJ

ORAMA

(iii) Em junho/2020, houve a eleicdo de novos Diretores: Pedro Paulo de Magalhdes Oliveira Junior; Hugo
Daniel de Oliveira Azevedo; e Carlos André Eyer de Araujo, todos designados como Diretores Executivos e
com mandatos até a AGO/2023.

(iv) Em setembro/2020, houve a eleicdo de um novo Diretor: Gustavo Liberali, designado como Diretor
Executivo e com mandato até a AGO/2023.

Em termos das responsabilidades técnicas perante a CVM para fins da ICVM 558, cabe mencionar as
seguintes mudancas relevantes:

- Em setembro/2018, houve a ratificacdo da designacdo do Habib Nascif Cury Neto como Diretor responsavel
pela atividade de gestdo de recursos de terceiros e de Marcos Paulo Gongalves Vianna como Diretor
responsavel pelas atividades de gestdo de riscos, compliance e prevencdo a lavagem de dinheiro e ao
financiamento do terrorismo.

- Em dezembro/2020, houve as seguintes designagdes: (i) Sr. Roberto Campos Rocha como Diretor
responsavel pela atividade de administracdo fiduciaria (em credenciamento); (ii) Sr. Gustavo Liberali como
como Diretor responsavel pelas atividades gestdo de riscos, compliance e prevencao a lavagem de dinheiro e
ao financiamento do terrorismo, ficando o Diretor Executivo Sr. Marcos Paulo Gongalves Vianna destituido
de tais responsabilidades; e (iii) Sr. Hugo Daniel de Oliveira Azevedo como Diretor responsavel pelas
atividades de Distribuicdo e operagdes realizadas com valores mobiliarios em mercados regulamentados, bem
como pela fiscalizagéo das atividades dos agentes autbnomos de investimento, ficando o Diretor Executivo Sr.
Roberto Campos Rocha destituido de tais responsabilidades.

- Em janeiro/2021, foi realizada uma Reunido de Diretoria para consolidar a responsabilidade de cada um dos
diretores da Orama, tanto para atendimento as normas do BACEN, bem como as normas da CVM. N4o houve
alteracdo nos diretores técnicos de que trata a ICVM 558.

- Em abril/2021, foi realizada uma Reunido de Diretoria para retificar dois erros materiais presentes na Ata de
Reunido ocorrida em janeiro (supracitada).

- Em abril/2021, foi homologada a elei¢éo de dois novos Diretores Executivos, a saber: Breno Casiuch e José
Luiz Martins.

d. regras, politicas, procedimentos e controles internos

A ORAMA atualmente possui um conjunto de 46 documentos, que se subdividem em politicas, manuais e
procedimentos de controles internos, de compliance e risco. Todos revisados anualmente ou sempre que
necessario.

Em dezembro/2020 e janeiro/2021 foi feita uma nova revalidacdo das politicas, manuais e procedimentos
internos de modo a comportar a nova atividade de administracéo fiduciaria, inclusive por meio da elaboragao
de novos documentos, como o Manual de Precificagio de Ativos.
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3. Recursos humanos

3.1. Descrever os recursos humanos da empresa, fornecendo as seguintes informacdes:

a.  numero de sécios :1

b.  ndmero de empregados: 41

Cc. numero de terceirizados: 0

o

lista das pessoas naturais que sao registradas na CVM como administradores de carteiras de valores
mobiliarios e que atuem exclusivamente como prepostos, empregados ou sécios da empresa:

- Roberto Campos Rocha (CPF:792.460.447-20)
- Habib Nascif Cury Neto (CPF: 865.386.166-15)

- Hugo Daniel de Oliveira Azevedo (CPF: 069.210.147-03)

4. Auditores

4.1. Em relacdo aos auditores independentes, indicar, se houver:

a. nome empresarial

b. data de contratacdo dos servigos

c.  descricdo dos servicos contratados

BKR - Lopes, Machado Auditores - 04/07/2018

Os servicos de auditoria incluem o exame, com bases em testes, das evidéncias que suportam os valores e as
divulgacBes feitas nas demonstracfes financeiras, a avaliacdo dos principios contabeis usados e das
estimativas relevantes feitas pela administracio. Nesse sentido, sdo disponibilizados pela ORAMA o0s
seguintes relatorios: (i) de auditoria sobre as demonstracdes financeiras (balan¢o patrimonial, demonstracéo
do resultado; das mutacdes do patriménio liquido e do fluxo de caixa; e (ii) de recomendacdes descrevendo as
ocorréncias verificadas, nos sistemas contébil e de controle interno com sugestfes visando sua correcdo
(avaliagéo de qualidade e adequacao do sistema de controles internos, descumprimentos de dispositivos legais
e regulamentares, entre outros).

AUDIPEC - AUDITORIA E PERICIA CONTABIL S/S. - 02/05/2018

Prestacdo de servicos para o atendimento a Resolucdo CMN no 4.588, de 29 de junho de 2017, que dispde
sobre essa atividade de auditoria interna nas instituicdes financeiras e demais instituicdes autorizadas a
funcionar pelo Banco Central do Brasil. Sdo aplicados testes por amostragem, aplicaveis as circunstancias, que
possibilitem a obtencéo de razoadvel seguranca de que o Sistema de Controles Internos e de Gestdo de Capital e
Riscos estabelecidos pela ORAMA, estdo em efetivo funcionamento; e evidéncias quanto a suficiéncia,
fidedignidade e validade dos dados produzidos por esse sistema de controle interno e de gestao.
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5. Resiliéncia financeira

5.1. Com base nas demonstracGes financeiras, ateste:

a. se areceita em decorréncia de taxas com bases fixas a que se refere o item 9.2.a é suficiente para
cobrir 0s custos e os investimentos da empresa com a atividade de administracdo de carteira de
valores mobiliarios

N&o. No entanto, a ORAMA ainda esta em fase de investimento por parte de seu acionista controlador e vem
consolidando o seu modelo de negécio, bem como ampliando suas perspectivas futuras. Os principais
indicadores de sua performance comprovam o seu crescimento significativo ao longo dos anos.

Para a atividade de administracdo fiduciaria, a ORAMA destaca que esta em processo de credenciamento
perante a CVM.

b. se o patrimonio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dos recursos financeiros sob
administracdo de que trata o item 6.3.c e mais do que R$ 300.000,00 (trezentos mil reais)

Sim. O patriménio liquido da ORAMA ¢é maior do que R$ 300.000,00 e superior a 0,02% dos recursos
financeiros sob gestao.

5.2. Demonstragdes financeiras e relatorio de que trata o 8 5° do art. 1° desta Instrucdo1: N&o aplicavel. A
ORAMA encontra-se em credenciamento na categoria de administrador fiduciario com fundamento no
art. 1°, 82° |, da ICVM 558/2015.

6.  Escopo das atividades

6.1. Descrever detalhadamente as atividades desenvolvidas pela empresa, indicando, no minimo:

a. tipos e caracteristicas dos servicos prestados (gestdo discricionaria, planejamento patrimonial,
controladoria, tesouraria, etc.)

A ORAMA desenvolve os seguintes servicos: (i) distribuicdo de fundos de investimentos, (ii) distribuicdo de
titulos de renda fixa (LCI’s, LCA’s, LC’s, CDB’s, COE, CRA, CRI, Debéntures, todos registrados na CETIP),
(iii) distribuicdo de titulos de renda variavel (mercado a vista, derivativos e futuros), (iv) gestdo ativa e ndo
ativa das carteiras de fundos de investimento; (v) servicos de custodia de valores mobiliarios e (vi) servicos de
consultoria de valores mobiliarios.

Ademais, a ORAMA encontra-se em credenciamento na categoria de administrador fiduciario.

b. tipos e caracteristicas dos produtos administrados ou geridos (fundos de investimento, fundos de
investimento em participagdo, fundos de investimento imobiliario, fundos de investimento em

1 A apresentacdo destas demonstracdes financeiras e deste relatério é obrigatoria apenas para o administrador registrado na
categoria administrador fiduciario de acordo com o inciso Il do § 2° do art. 1°.
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direitos creditorios, fundos de indice, clubes de investimento, carteiras administradas, etc.)

Fundos de investimento abertos e fechados regulados pela ICVM 555/2014, tanto para produtos sob gestdo, bem
como seréd o foco da atividade de administracéo fiduciaria. Ademais, também fara a administracéo de clubes de
investimento.

c. tipos de valores mobiliarios objeto de administracdo e gestao

Cotas de fundos de investimento, agdes/derivativos e debéntures.

d. seatua na distribuicdo de cotas de fundos de investimento de que seja administrador ou gestor

Sim. A ORAMA distribui cotas de fundos de investimento para clientes pessoas fisicas, na qualidade de
distribuidora de titulos e valores mobiliérios autorizada a funcionar pelo Banco Central do Brasil.

6.2. Descrever resumidamente outras atividades desenvolvidas pela empresa que ndo sejam de
administracdo de carteiras de valores mobiliarios, destacando:

a.  0s potenciais conflitos de interesses existentes entre tais atividades; e

A ORAMA, além da atividade de administracdo de carteira, também realiza as atividades descritas no item
6.1, alinea “a”, acima. Os potenciais de conflitos de interesse entre as atividades desenvolvidas pela ORAMA
sdo devidamente identificados e administrados. Em funcdo dessas atividades, a ORAMA adota medidas de
chinese wall com o intuito de garantir a protecdo das informac@es entre os departamentos da seguinte forma:

(i) seagregacdo do espaco fisico e do controle de arquivos, com a separa¢do dos arquivos correspondentes e
areas de trabalho, bem como através da manutencdo de procedimento que restrinja e possibilite a identificacéo
dos colaboradores com acesso as informacfes somente necessarias ao exercicio de suas atividades. Nesse
sentido, a area de administracdo fiduciaria é segregada das areas de asset, consultoria e distribuicdo. Cada area
dispde de um ambiente segregado e com controle de acesso apenas aos seus integrantes. A area da asset
também é segregada das demais areas da empresa.

(ii) segregacdo de equipamentos, dados e arquivos magnéticos, com o uso de equipamentos de modo exclusivo
e independente por cada area de trabalho e com o acesso as informacdes, ambientes l6gicos e instalacdes de
forma segregada, em conformidade com a politica de seguranca da informacao.

(iii) segregacdo de equipe, com cada area dispondo de uma equipe independente, que se encontra sob
supervisao diretora de diretor responsavel com atuacdo exclusiva, em linha com a regulacdo da CVM. O
compartilhamento existente é admitido apenas em areas que tenham sinergias, tais como a gestdo de riscos,
compliance e PLDFT.

b. informacdes sobre as atividades exercidas por sociedades controladoras, controladas, coligadas e
sob controle comum ao administrador e os potenciais conflitos de interesses existentes entre tais
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atividades.

A 010 Participacdes S.A., inscrita no CNPJ sob 0 n° 09496404/0001-92, tem como objeto social a participacédo
societaria em outras instituicdes, na qualidade de cotista ou acionista. Atualmente detém 100% das acdes da
ORAMA.

A Orama Corretora de Seguros Ltda., inscrita no CNPJ sob o n°® 27685927/0001-69, desempenha a
intermediacao de seguros de todos os ramos e planos de previdéncia privada.

Os potenciais conflitos de interesses com as atividades da Controladora, bem como demais sociedades
coligadas, controladas e sob controle comum, com base nas medidas de chinese wall acima mencionadas, de
modo que as atividades da ORAMA sdo realizadas de forma completamente segregada e independente, por
meio de uma equipe altamente capacitada e com independéncia funcional.

Ademais, a ORAMA conta com a area de Compliance que é responsavel pela anélise da estrutura de
Governanca, de modo a monitorar potenciais conflitos e, conforme o caso, propor medidas mitigadoras de
acordo com o disposto em suas politicas, manuais e procedimentos internos.

6.3. Descrever o perfil dos investidores de fundos2 e carteiras administradas geridos pela empresa,
fornecendo as seguintes informacoes:

a. numero de investidores (total e dividido entre fundos e carteiras destinados a investidores
qualificados e ndo qualificados)

Total: 47.663
Quialificado: 343

Geral: 47.320

b.  namero de investidores, dividido por:

I pessoas naturais: 2

ii.  pessoas juridicas (ndo financeiras ou institucionais): 0

iii.  instituicdes financeiras: 0

iv.  entidades abertas de previdéncia complementar: 0

v.  entidades fechadas de previdéncia complementar: 0
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vi.  regimes proprios de previdéncia social: 0

vii. seguradoras: 0

viii. sociedades de capitalizacdo e de arrendamento mercantil: 0

ix. clubes de investimento: 0

X. fundos de investimento: 6

xi.  investidores ndo residentes: 0

xii. outros (especificar): Cotistas de distribuidores do fundo (distribuigdo por conta e ordem):
47.655

c. recursos financeiros sob administracdo (total e dividido entre fundos e carteiras destinados a
investidores qualificados e ndo qualificados):

Total: 870.452.944,76
Qualificado: 149.204.594,08

Geral: 721.248.350,68

d. recursos financeiros sob administracdo aplicados em ativos financeiros no exterior: 0

e.  recursos financeiros sob administracdo de cada um dos 10 (dez) maiores clientes (ndo é necessario
identificar os nomes)

Valor Bruto Total
1- 18.308.191,03
2- 17.082.337,83
3- 11.148.272,07
4- 10.231.276,55
5- 7.933.003,80
6- 8.721.570,47

7- 5.378.537,11
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8- 4.497.184,69
9- 3.449.734,28
10- 3.414.863,01
f.  recursos financeiros sob administragéo, dividido entre investidores:
I pessoas naturais: 863.120,71
ii. pessoas juridicas (ndo financeiras ou institucionais): 0
iii.  instituicdes financeiras: 0
iv.  entidades abertas de previdéncia complementar: 0
V. entidades fechadas de previdéncia complementar: 0
vi.  regimes proprios de previdéncia social: 0
vii.  seguradoras :0
viii. sociedades de capitalizacdo e de arrendamento mercantil: 0
ix.  clubes de investimento: 0
X. fundos de investimento: 9.591.045,34
Xi.  investidores ndo residentes: 0
xii.  outros (especificar): Cotistas de distribuidores do fundo (distribuicdo por conta e ordem):
826.623.378,79
6.4. Fornecer o valor dos recursos financeiros sob administracéo, dividido entre:
a. acles: 14.121.495,84
b. debéntures e outros titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas ndo financeiras:
63.851.579,74
c. titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas financeiras: 0
d. cotas de fundos de investimento em agOes: 19.498.008,46
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e.  cotas de fundos de investimento em participagdes: O

f.  cotas de fundos de investimento imobiliario: 0

g. cotas de fundos de investimento em direitos creditorios: 10.051.044,61

h. cotas de fundos de investimento em renda fixa: 0

i.  cotas de outros fundos de investimento: 103.323.611,50

J.  derivativos (valor de mercado): 320.548.132,11

k. outros valores mobiliarios: 0

I.  titulos pablicos: 305.683.672,58

m. outros ativos: 0

6.5. Descrever o perfil dos gestores de recursos das carteiras de valores mobiliarios nas quais o
administrador exerce atividades de administracdo fiduciéria:

A Sociedade encontra-se em processo de credenciamento para a administracdo fiduciaria. Uma vez obtida a
habilitacdo, ird trabalhar com a administracdo de fundos de investimento regulados pela Instrucdo CVM 555,
podendo a gestdo dos fundos ficar & cargo da propria Orama DTVM ou gestores terceiros.

6.6. Fornecer outras informagdes que a empresa julgue relevantes:

N&o ha.

7. Grupo econdmico

7.1. Descrever o grupo econdmico em que se insere a empresa, indicando:

a. controladores diretos e indiretos

b. controladas e coligadas

c. participacdes da empresa em sociedades do grupo

d. participacdes de sociedades do grupo na empresa

e. sociedades sob controle comum

A ORAMA tem a 010 Participacdes S.A. como sua acionista tnica e o controle indireto é exercido através de
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acordo de acionistas, celebrado entre os Srs. Selmo Nissenbaum, Roberto Campos Rocha e Habib Nascif Cury
Neto.

A ORAMA é controladora da Orama Corretora de Seguros Ltda., possuindo 99,95% do seu capital social.

Ademais, duas sociedades possuem participacdo no capital social da ORAMA: Argos Holding e Participagdes
Ltda. (18,75%) e Sulamérica DTVM S.A. (25%).

7.2. Caso a empresa deseje, inserir organograma do grupo econdmico em que se insere a empresa, desde
que compativel com as informagGes apresentadas no item 7.1.:

A ORAMA entende que ndo é necessario inserir organograma do grupo econdmico.

8.  Estrutura operacional e administrativa

8.1. Descrever a estrutura administrativa da empresa, conforme estabelecido no seu contrato ou estatuto
social e regimento interno, identificando:

a. atribuicdes de cada 6rgao, comité e departamento técnico

Para fins da atividade de administragio de carteira de valores mobiliarios, a ORAMA conta com a seguinte
estrutura:

Areas

Area de Gestdo: responsavel pela atividade de gesto profissional de recursos de terceiros, analise de titulos e
valores mobiliarios para as carteiras e tomada de decisdo de investimentos.

Area de Gestfo de Riscos, Compliance e PLDFT: adocéo, avaliacdo e monitoramento dos controles internos,
cumprimento das normas relativas ao combate e prevencdo a lavagem de dinheiro, analise de eventuais
descumprimentos identificados e monitoramento e gestao dos riscos.

Area de Administracdo Fiduciaria: administracdo dos fundos de investimentos, compreendendo o conjunto de
servigos relacionados direta ou indiretamente ao funcionamento e & manutencdo dos fundos, bem como
monitoramento dos terceiros contratados em nome dos fundos.

Comités

Comité de Risco e Compliance: assessoramento a Diretoria relacionados a analise e monitoramento dos riscos,
orientando as atividades relativas a gestdo e/ou administracdo fiduciaria, bem como acompanhamento do
processo de Abordagem Baseada em Risco. Ainda, é utilizado como férum para discussdes sobre questfes
éticas, conflito de interesses, analise de eventual caso de descumprimento as politicas internos e debates sobre
a metodologia de gerenciamento de riscos operacionais.
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Comité de Precificacdo: 6rgdo de maior hierarquia dentro da ORAMA para assuntos relacionados a
precificacdo de ativos e tem como atribuicdo a deliberacdo sobre matérias levadas a debate pela equipe de
Administracdo Fiduciaria para o Comité, em especial mudancas nas metodologias definidas neste Manual,
bem como casos de controvérsia, distor¢des ou excepcionalidades.

Comité de Credito: Apresentacdo de cases pela equipe de andlise e discussdao sobre
a qualidade de crédito. Recomendacdo da classificagdo de emissores de acordo com metodologia interna para
deliberacdo em Comité de Investimentos. Recomendacdo de ativos para deliberacdo em comité de
investimentos.

Comité de Investimentos: Deliberacdo das recomendacfes do Comité de Crédito. Definicdo da estratégia de
alocacdo e estratégia de saida. Definicdo de tamanho de alocacgdo nos veiculos elegiveis.

Comité Operacional: Discussdo sobre a otimizacdo dos processos e rotinas, sem vinculacdo a atividade de
administracdo de carteira de valores mobiliarios. Mapeamento de ineficiéncias e implementacdo de novas
metodologias.

Comité de Corretoras: Defini¢do de limites para operacdo com corretoras e aprovacdo de Corretoras.

Ademais, a ORAMA conta ainda com areas segregadas e independentes para desenvolvimento das demais
atividades para quais possui habilitacGes, tais como: custodia, distribuicdo de titulos e valores mobiliarios,
consultoria de valores mobiliérios, produtos e operagdes.

b. em relacdo aos comités, sua composicao, frequéncia com que sdo realizadas suas reunides e a forma
como sdo registradas suas decisdes

Comité de Risco e Compliance: composto por 5 (cinco) membros, a saber: Gustavo Liberali (Diretor de Risco,
Compliance e PLDFT), Rafael Cazzador Ferreira Porto (Analista Junior), Breno Casiuch (Superintendente de
Compliance e Juridico), Armando Martins Paiva Junior (Gerente Compliance) e Wagner Marques dos Santos
(Gerente Risco Produtos). e possui carater estratégico e de acompanhamento, mas nao deliberativo. O Comité
se reunira mensalmente, sendo ao final realizado um resumo dos debates em forma de Ata sumaria, sendo
arquivada na sede na ORAMA, em meio fisico ou eletrdnico.

Comité de Precificacdo: composto por 6 (seis) membros, a saber: Roberto Campos Rocha (Diretor de
Administracdo Fiduciaria), Pablo Tadeu Vianna Madureira (Superintendente), Jefferson Vargas de Andrade
(Analista Pleno), Lucas Costa Penetra da Silva (Analista Pleno), Gustavo Liberali (Diretor) e Armando
Martins Paiva Junior (Gerente Compliance). As reunides ocorrerdo, ordinariamente, mensalmente e,
extraordinariamente, sempre que convocadas por um de seus membros, sendo ao final realizado um resumo
dos debates em forma de Ata sumaria, sendo arquivada na sede na ORAMA, em meio fisico ou eletrénico. O
referido comité somente sera formalmente instalado apds finalizado o processo de credenciamento e iniciada a
atividade de administracéo fiduciaria.

Comité de Credito: composto por 2 (dois) membros, a saber: Ricardo Santos Teofilo (Gerente de Creédito) e
Gustavo Liberali (Diretor de Risco, Compliance e PLDFT), e possui carater estratégico e de acompanhamento,
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mas ndo deliberativo. O Comité se reunira de forma eventual conforme a necessidade, sendo ao final realizado
um resumo dos debates em forma de Ata sumaria, sendo arquivada na sede na ORAMA, em meio fisico ou
eletrdnico.

Comité de Investimentos: composto por 9 (nove) membros, a saber: Habib Nascif Cury Neto (Diretor de
Gestdo), Felipe Destefane de Araujo Cunha (Gerente), Shanoa de Freitas Lima Pereira (Gerente), Mariana
Barros da Rocha (Coordenadora), Ana Carolina Montaury Pimenta Correa (Analista Sénior), Mateus Sales
Pereira Bartolomeu (Analista Pleno), Leticia Nacif Gomes (Estagiaria), Gustavo Liberali (Diretor) e Rafael
Cazzador Ferreira Porto (Analista Junior), e possui carater estratégico e deliberativo. O Comité se reunira
quinzenalmente, sendo ao final realizado um resumo dos debates em forma de Ata suméria, sendo arquivada
na sede na ORAMA, em meio fisico ou eletronico.

Comité Operacional: composto por 15 (quinze) membros, a saber: Claudia Matsushita, Armando Paiva,
Cristiane Bellotti, Carlos Eyer, Felipe de Oliveira Andrade, Flavia Shmied, Flavio Dias, Jodo Perim, Luiz
Abreu, Pedro Junior, Rafael Donicci, Rafael Federick, Renata Lima, Roberto Rocha e Thiago Vilella, e possui
carater estratégico e de acompanhamento, mas nao deliberativo. O Comité se reunird mensalmente, sendo ao
final realizado um resumo dos debates em forma de Ata sumaria, sendo arquivada na sede na ORAMA, em
meio fisico ou eletronico.

Comité de Corretoras: composto por 6 (seis) membros, a saber: Felipe Destefane de Araujo Cunha (Gerente),
Mariana Barros da Rocha (Coordenadora), Rafael Cazzador Ferreira Porto (Analista Junior), Gustavo Liberali
(Diretor de Risco, Compliance e PLDFT), Mateus Sales Pereira Bartolomeu (Analista Pleno) e Victor Ferreira
Ghetti (Analista Junior), e possui carater estratégico e deliberativo. O Comité se reunird trimestralmente,
sendo ao final realizado um resumo dos debates em forma de Ata sumaria, sendo arquivada na sede na
ORAMA, em meio fisico ou eletronico.

c. em relacdo aos membros da diretoria, suas atribuicdes e poderes individuais

A administracio da ORAMA compete a uma Diretoria, cujos membros serdo eleitos e destituiveis a qualquer
tempo pela Assembleia Geral. A Diretoria sera composta por no minimo 03 (trés) e no maximo 09 (nove)
Diretores, residentes no Pais, acionistas ou ndo, sendo 01 (um) Diretor Presidente, 01 (um) Diretor Vice-
Presidente, e os demais Diretores Executivos. Por deliberacdo aprovada em Assembleia Geral poderdo ser
criados 0rgéos técnicos ou consultivos, com fungdes técnicas ou destinadas a aconselhar os administradores,
na forma de comités especiais, de funcionamento permanente ou nao.

Dentre as atribuicdes e poderes dos membros da diretoria, compete ao:

(i) Diretor Presidente: (a) dirigir, coordenar e supervisionar as atividades dos demais Diretores; (b) executar e
fazer executar este Estatuto Social e as deliberacdes da Assembleia Geral e da Diretoria; (c) indicar Diretor
para exercer as funcdes de Diretor ausente ou impedido, nos termos do artigo 8°, paragrafo 2°; (d) estabelecer
metas e objetivos para a companhia; e (e) presidir a Assembleia Geral e as reunides de Diretoria.

(ii) Diretor Vice-Presidente: (a) substituir o Diretor Presidente na auséncia ou impedimentos temporarios
deste; (b) auxiliar o Diretor Presidente em suas atribui¢fes; (c) administrar e supervisionar as areas que lhe
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forem conferidas em reunido de Diretoria da companhia; e

(iii) Diretores Executivos: administrar e supervisionar as areas que lhes forem conferidas em reunido de
Diretoria da companhia.

Para fins da atividade de administragio de carteira de valores mobiliarios, a ORAMA conta com a seguinte
diretoria técnica:

- Habib Nascif C. Neto: responsabilidade pela atividade de gestdo de carteiras de titulos e valores mobiliarios,
na qualidade de Diretor de Gestéo.

- Roberto C. Rocha: responsabilidade pela atividade de administracdo fiduciaria (em credenciamento), na
qualidade de Diretor de Administracdo Fiduciéria.

- Gustavo Liberali: responsabilidade pela atividade de gestdo de risco, pelas atividades atinentes a adocao,
manutencdo e cumprimento dos controles internos e das normas de combate e prevencdo a lavagem de
dinheiro na qualidade de Diretor de Risco, Compliance e PLDFT.

8.2. Caso a empresa deseje, inserir organograma da estrutura administrativa da empresa, desde que
compativel com as informacdes apresentadas no item 8.1.:

A ORAMA entende que ndo é necessario inserir organograma da estrutura administrativa.

8.3. Em relacdo a cada um dos diretores de que tratam os itens 8.4, 8.5, 8.6 e 8.7 e dos membros de
comités da empresa relevantes para a atividade de administracdo de carteiras de valores mobiliarios, indicar,
em forma de tabela:

Nome Idade | Profissdo CPF Cargo Data  da | Mandato | Outros cargos
Posse ou funcdes
exercidas  na
empresa
Roberto C. |55 Empresario 792.460.447- | Diretor AGO Membro do
Rocha 20 Vice- 2023 Comité de
Presidente Precificacdo e
26/05/2017
Membro do
Comité
Operacional
Habib Nascif C. | 47 Administrador | 865.386.166- | Diretor AGO Membro do
Neto 15 Presidente 07/12/2018 | 2023 Comité de
Investimentos
Gustavo 43 Administrador | 946.715.160- | Diretor AGO Membro do
Liberali 04 Executivo 2023 Comité de
30/09/2020 PrECi.f iAC acao,
Comité de
Crédito, Comité
de Risco e
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Compliance e
do Comité de
Corretoras.

Thiago Villela | 36 Economista 099.604.647- | Diretor 13/06/2017 | AGO Membro do

Dias 09 Executivo 2023 Comité
Operacional

Pedro Paulo de | 45 Engenheiro 051.473.567- | Diretor 16/06/2020 | AGO N/A

Magalhaes 89 Executivo 2023

Oliveira Junior

Hugo Daniel de | 45 Economista 069.210.147- | Diretor 16/06/2020 | AGO N/A

Oliveira 03 Executivo 2023

Azevedo

Carlos  André | 50 Designer 985.016.077- | Diretor 16/06/2020 | AGO Membro do

Eyer de Aradjo 20 Executivo 2023 Comité
Operacional

Breno Casiuch | 34 Advogado 120.270.087- | Diretor 13/04/2021 | AGO Superintendente

05 Executivo 2023 de Compliance

e Juridico.
Membro do
Comité de
Risco e
Compliance.

José Luiz | 48 Técnico em | 163.448.598- | Diretor 06/04/2021 | AGO N/A

Martins Contabilidade | 06 Executivo 2023

8.4. Em relacdo aos diretores responsaveis pela administracdo de carteiras de valores mobiliarios, fornecer:

Habib Nascif Cury Neto
Diretor responsavel pela Gestao de Recursos

a.  curriculo, contendo as seguintes informacoes:

i. cursos concluidos;

Formacdo Académica:

- Graduagéo: PUC/RJ, Administracdo de Empresas, Data de Conclusédo: 12/1996.
Resumo das Qualificagdes:

- 25 anos de experiéncia em institui¢des financeiras nacionais,

- Participacdo em diversas operagdes estruturadas.

- S6cio fundador da Orama DTVM S.A.

- Possui autorizagdo da CVM para o exercicio profissional de administracdo de carteiras de valores
mobiliarios.
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ii. aprovacdo em exame de certificacdo profissional,

CGA (ANBIMA).

ili.  principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:

e nome da empresa

e cargo e funcgdes inerentes ao cargo

e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram

e datas de entrada e saida do cargo

Nome da Empresa: Orama Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios S.A.

(1) Cargo e funcgbes inerentes: Fundador e Diretor, responsavel pela atividade de gestdo de recursos de
terceiros.
Datas de entrada e saida do cargo: Desde 07/12/2018 (Atual).

(2) Cargo e funcdes inerentes: Responsavel pelo desenvolvimento das areas Comercial, Marketing e
Atendimento

da instituicdo, bem como gerenciamento de suas atividades; Participacdo efetiva no planejamento de
distribuicdo de fundos de investimento pela internet e produtos de renda fixa (LCI, LCA, dentre outros).
Datas de entrada e saida do cargo: janeiro/2010 a dezembro/2018.

Atividade principal da empresa: Distribuicao de titulos de valores mobiliarios, consultoria e gestdo de
recursos.

Roberto Campos Rocha
Diretor responsavel pela Administracdo Fiduciaria

(atividade em credenciamento)

a. curriculo, contendo as seguintes informacdes:

i. cursos concluidos;

Resumo das Qualificacdes:

- 32 anos de experiéncia em instituigdes financeiras nacionais;

- Sécio-fundador da Agora Corretora de Titulos e Valores Mobiliarios em 1993;

- Sécio-fundador da Personale Consultoria e Gestdo de Carteiras Mobiliarias Ltda. em 2003;
- Socio-fundador da Orama DTVM S.A. em 2011;

- Possui autorizacdo da CVM para o exercicio profissional de administracdo de carteiras de valores
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mobiliarios desde 2005.

ii. aprovacdo em exame de certificacdo profissional,

CGA (ANBIMA).

iii.  principais experiéncias profissionais durante os tltimos 5 anos, indicando:

e nome da empresa

e cargo e fungdes inerentes ao cargo

e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram

e datas de entrada e saida do cargo

Nome da Empresa: Orama Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios S.A.

(1) Cargo e fungdes inerentes: Diretor responsavel pelas atividades de administracdo fiduciéria,
administrativo/RH, controladoria e financeiro.
Datas de entrada e saida do cargo: Desde 17/12/2020 (Atual).

(2) Cargo e funcdes inerentes: Fundador e Diretor responsavel pela distribuicdo (ICVM 505/2011) e
fiscalizacdo de agentes autbnomos (ICVM 497/2011).
Datas de entrada e saida do cargo: setembro/2018 a dezembro/2020.

(3) Cargo de funcdes inerentes: Fundador e Diretor Presidente.
Datas de entrada e saida do cargo: janeiro/2010 (Atual).

Atividade principal da empresa: Distribuicdo de titulos de valores mobiliarios, consultoria e gestdo de
recursos.

8.5. Em relacdo ao diretor responsavel pela implementacdo e cumprimento de regras, politicas,
procedimentos e controles internos e desta Instrucdo, fornecer:

Gustavo Liberali
Diretor de Risco, Compliance e PLDFT

a.  curriculo, contendo as seguintes informacdes:

i. cursos concluidos;

Bacharel em Administracdo de Empresas pela UFRGS em 2002.
Mestrado em Economia pelo Insper em 2007.
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ii. aprovacdo em exame de certificagédo profissional (opcional)

- Financial Risk Manager, em 2003, pela Global Association of Risk Professionals — GARP.

- Professional Risk Manager, em 2004, pela Professional Risk Management International Association —
PRMIA.

- CGA, em 2016, pela Anbima.

- PQO Gestao de Riscos, em 2020, pela Ancor.

iii.  principais experiéncias profissionais durante os tltimos 5 anos, indicando:

e nome da empresa

e cargo e funges inerentes ao cargo

e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram

e datas de entrada e saida do cargo

- Nome da empresa: Orama DTVM S.A.

- Cargo e funcGes inerentes ao cargo: Diretor responsavel por Riscos, Compliance e PLDFT

- Atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram: Distribui¢do de titulos de valores
mobiliarios, consultoria e gestao de recursos.

- Datas de entrada e saida do cargo: De dezembro/2020 — atualmente, porém é Diretor Executivo desde
setembro/2020.

- Nome da empresa: TAG Investimentos Ltda

- Cargo e fungdes inerentes ao cargo: Sécio executivo responsavel por Riscos, Compliance, Produtos e
Adm Financeiro

- Funcdo supervisionada pela CVM.

- Atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram: A TAG é uma gestora de patrimonio
com 15 anos de historia e mais de R$ 6,5 bi sob gestdo em fundos e carteiras administradas.

- Datas de entrada e saida do cargo: De Jul/18 a Set/19.

- Nome da empresa: Vexty Previdéncia (antiga Odebrecht Previdéncia).

- Cargo e funcgGes inerentes ao cargo: Diretor de Investimentos - Fungdo Supervisionada pela Previc.

- Atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram: A Odebrecht Previdéncia (atual
Vexty) é uma entidade de previdéncia complementar fechada, que administra os planos de previdéncia do
grupo Odebrecht (atual NovoNor), que abrange Braskem, Atvos, CNO, entre outras empresas do grupo.

- Datas de entrada e saida do cargo: De Ago/16 a Set/18.

- Nome da empresa: F3 Capital Management
- Cargo e funcdes inerentes ao cargo: Socio Executivo responsavel por Riscos e Compliance da F3 Capital
- Funcéo Supervisionada pela CVM.
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- Atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram: A F3 Capital é uma gestora de
fundos voltada para investidores institucionais, com aproximadamente R$ 800 MM sob gestéo.
- Datas de entrada e saida do cargo: De Jun/13 a ago/16.

- Nome da empresa: Biosev S/A

Cargo e funcOes inerentes ao cargo: Gerente Financeiro da Biosev S.A., responsavel pelas operacdes do
CSC financeiro, Responsavel por um ano pelo lancamento e operacdo dos servicos financeiros do Centro
de Servigcos Compartilnados da Biosev S.A, Gerente de Riscos, Compliance, e Controles Internos da
Biosev S.A e Responsavel por dois anos pela gestdo de riscos de mercado, controladoria de derivativos,
risco de crédito, controles internos e seguros.

- Atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram: A A Biosev foi uma das 3 maiores
produtoras e processadoras de cana de aglcar do Brasil, atendendo mercado local e internacional de alcool
e acucar.

- Datas de entrada e saida do cargo: De Ago/11 a Jun/13.

8.6. Em relacdo ao diretor responsavel pela gestdo de risco, caso ndo seja a mesma pessoa indicada no
item anterior, fornecer: Ja informado no item 8.5 acima.

8.7. Em relacdo ao diretor responsavel pela atividade de distribuicdo de cotas de fundos de
investimento, caso ndo seja a mesma pessoa indicada no item 8.4, fornecer:

a. curriculo, contendo as seguintes informacdes:

i. cursos concluidos;

ii. aprovacao em exame de certificacdo profissional,

iii.  principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:

e nome da empresa

e cargo e fungdes inerentes ao cargo

e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram

e datas de entrada e saida do cargo

Item ndo aplicavel, tendo em vista que a ORAMA atua como distribuidora de titulos e valores mobiliarios
autorizada a funcionar pelo Banco Central do Brasil e ndo se utiliza da prerrogativa prevista no artigo 30 da
ICVM 558/2011.

8.8. Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para a gestdo de recursos, incluindo:
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a. quantidade de profissionais

A ORAMA conta com 15 colaboradores na area de gest&o de recursos.

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

A érea de gestdo de recursos realiza as seguintes rotinas diérias: (i) monitoramento da inddstria de fundos
nacional; (ii) levantamento de dados para realizacdo de andlises; (iii) gestdo de investimentos de fundos;
(iv) estruturacdo de informacdes; e (v) acompanhamento de rentabilidades de fundos de investimento para
elaboracdo de analises; (vi) selecdo de produtos de renda fixa disponiveis no mercado; (vii) monitoramento
geral e complementar dos mercados de capitais nacional e internacional e (viii) demais atividades
solicitadas pelo diretor responsavel pela area.

c.  os sistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

A area de gestdo de recursos conta com computadores individuais de Ultima geracdo e realiza o
acompanhamento diario de relatérios de contetdo especializado. Utiliza ainda os sistemas Broadcast e
Valor Pro.

8.9. Fornecer informag@es sobre a estrutura mantida para a verificagdo do permanente atendimento as
normas legais e regulamentares aplicaveis a atividade e para a fiscalizacdo dos servicos prestados pelos
terceiros contratados, incluindo:

a. quantidade de profissionais

A ORAMA conta com 14 profissionais, sendo o Diretor responsavel, o Superintendente e 7 colaboradores
responsaveis pelo cumprimento de regras, politicas, procedimentos e controles internos e 5 colaboradores
responsavel pelo juridico da institui¢do.

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

A area realiza as seguintes rotinas diarias: (i) acompanhamento da legislacgéo; (ii) testes de compliance; (iii)
elaboracdo de relatdrios de controles internos para a administracéo; (iv) elaboracédo de plano de acdo para
adequacdo de normas e procedimentos; (v) elaboracdo e acompanhamento das politicas internas da
instituicdo; (vi) demais atividades requeridas pelo diretor responsavel pela area.

c. os sistemas de informacéo, as rotinas e os procedimentos envolvidos:

S&o utilizadas planilhas internas para controle e registro do resultado das rotinas de fiscalizacdo e
monitoramento mantidos pela area. Desse modo, caso os analistas verifiguem a inobservancia das normas
de conduta e politicas estabelecidas pela ORAMA, o Diretor de Risco, Compliance e PLDFT sera
imediatamente comunicado e instado a analisar o caso concreto, podendo aplicar, a titulo de enforcement,
as sangdes previstas nas politicas internas ou, conforme caso, submeter o caso para apreciacdo do Comité
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de Risco e Compliance.

Ademais, para acompanhamento dos clientes e contrapartes das operagdes, sempre que for possivel
conhecé-las, a Area de Compliance e PLD realiza pesquisas no sistema “World Compliance”, que contém
diversas listas restritivas nacionais e internacionais. Para efeito do monitoramento das operac@es € utilizado
o sistema FIRA.

d. aforma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor

Os colaboradores da area possuem total independéncia em relacdo as suas atividades e ndo atuam e nem
participam das areas de distribuicdo, consultoria, intermediacdo e a administracdo de carteiras (gestdo e
administracdo fiduciaria). A area do juridico e do compliance situa-se fisicamente em &rea segregada da
empresa.

8.10.  Fornecer informac@es sobre a estrutura mantida para a gestdo de riscos, incluindo:

a. quantidade de profissionais

A ORAMA conta com 2 colaboradores responsaveis pela gestdo de riscos das carteiras dos fundos sob
gestdo da instituigéo.

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

A érea realiza as seguintes rotinas diarias: (i) monitoramento das carteiras dos fundos sob gestdo; (ii)
realizacdo de testes de stress; (iii) atuagdo em caso de desenquadramentos; e (iv) demais atividades
requeridas pelo diretor responsavel pela area.

c.  os sistemas de informacéo, as rotinas e os procedimentos envolvidos:

A area de gestdo de recursos conta com computadores individuais de Ultima geracdo e realiza o
acompanhamento diario de relatdrios de contetdo especializado. Utiliza ainda planilhas e sistemas internos
de dados e informacéo.

d. aforma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor

Os colaboradores da area possuem total independéncia em relacdo as suas atividades e ndo atuam e nem
participam das areas de distribuicdo, consultoria, intermediacdo e a administracdo de carteiras (gestdo e
administracdo fiduciaria).

8.11. Fornecer informagfes sobre a estrutura mantida para as atividades de tesouraria, de controle e
processamento de ativos e da escrituracdo de cotas, incluindo:

a. quantidade de profissionais
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A area de tesouraria, de controle e processamento de ativos da ORAMA ¢ formada por 1 Diretor e possui
mais 10 colaboradores com dedicacéo exclusiva.

b.  ossistemas de informacdo, as rotinas e os procedimentos envolvidos

A ORAMA possui um sistema interno denominado “Admin” que serve como emulador das informagdes
entre o site e os sistemas legados, como os sistemas da TEMA.

Sdo atividades da éarea: (i) atualizacdo de base de dados do sistema TEMA; (ii) conciliacdo entre os
registros e operacoes; (iii) conciliacdo da movimentacdo da conta bancaria de aplicacdo dos clientes; (iv)
geracdo de relatérios gerenciais; (v) geracdo de relatorios contabeis; (vi) geracdo de informacbes para
clientes; (vii) tratamento de despesas das operacgdes; (viii) gerenciamento das atividades de processamento
e liquidacdo das operacOes; (ix) gerenciamento dos procedimentos de conciliagdo; (X) supervisdo do
tratamento dos eventos incidentes sobre ativos das carteiras; (xi) cadastro de titulos nos sistemas TEMA e
ADMIN; (xii) controle de ofertas de titulos; (xiii) processamento de operacfes (lancamento, efetivacéo e
liquidac&o); (xiv) apuracédo de resultado (calculo de resultado e de imposto de renda).

c. aindicacdo de um responsavel pela area e descri¢cdo de sua experiéncia na atividade:

Responsavel pela area: Diretor Roberto Campos Rocha.
Curriculo detalhado no item 8.4.

8.12. Fornecer informacfes sobre a area responsavel pela distribuicdo de cotas de fundos de
investimento, incluindo:

a. quantidade de profissionais

Item n&o aplicavel, tendo em vista que a ORAMA atua como distribuidora de titulos e valores mobiliarios
autorizada a funcionar pelo Banco Central do Brasil e ndo se utiliza da prerrogativa prevista no artigo 30 da
ICVM 558/2011.

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

Item ndo aplicavel, tendo em vista que a ORAMA atua como distribuidora de titulos e valores mobiliarios
autorizada a funcionar pelo Banco Central do Brasil e ndo se utiliza da prerrogativa prevista no artigo 30 da
ICVM 558/2011.

c. programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribuicdo de cotas

Item ndo aplicavel, tendo em vista que a ORAMA atua como distribuidora de titulos e valores mobiliarios
autorizada a funcionar pelo Banco Central do Brasil e ndo se utiliza da prerrogativa prevista no artigo 30 da
ICVM 558/2011.

d. infraestrutura disponivel, contendo relacdo discriminada dos equipamentos e servicos utilizados
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na distribuicao

e. os sistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

Item n&o aplicavel, tendo em vista que a ORAMA atua como distribuidora de titulos e valores mobiliarios
autorizada a funcionar pelo Banco Central do Brasil e ndo se utiliza da prerrogativa prevista no artigo 30 da
ICVM 558/2011.

8.13.  Fornecer outras informacGes que a empresa julgue relevantes : N&o ha.

9. Remuneracao da empresa

9.1. Em relacdo a cada servigo prestado ou produto gerido, conforme descrito no item 6.1, indicar as
principais formas de remuneracdo que pratica

A ORAMA tem como principais formas de remuneracdo hoje a distribuicio/intermediacio de fundos de
investimentos e de titulos de renda fixa; e a gestdo de carteiras de fundos de investimento em cotas, por
meio de taxas com bases fixas e taxa de performance.

N&o ha um percentual minimo e Unico cobrado pelo servico de gestdo, dependendo das caracteristicas de
cada classe de produto, conforme a seguir. As faixas abaixo compreendem o que € cobrado dos produtos a
titulo de taxa de administracdo, que remunera o administrador fiduciario, o gestor e o distribuidor.
FIRF-0% - 1%

FIM - 0,5% - 2%

FIA-1% - 2%

FIC -0,5% - 1,5%

Das faixas acima, a média da taxa de administracdo que corresponde ao servico de gestao ¢é de é 0,07%.

Na administracdo fiduciaria de fundos (atividade em credenciamento) a principal forma de remuneracéao
sera a taxa de administracdo, a qual seguird as préaticas de mercado, considerando um percentual sobre o
patriménio liquido dos fundos ou um valor minimo mensal. O valor minimo para o servico de
administracdo fiduciaria sera, a principio, de R$ 2.000,00 para fundos de investimento em cotas de fundos
de investimento e R$ 3.100,00 para demais fundos regulados pela ICVM 555. O percentual da taxa de
administracdo serd entre as faixas de 0,10 a 0,20%.

9.2. Indicar, exclusivamente em termos percentuais sobre a receita total auferida nos 36 (trinta e seis)
meses anteriores a data base deste formulario, a receita proveniente, durante 0 mesmo periodo, dos clientes
em decorréncia de:

a. taxas com bases fixas: 85,4%

b. taxas de performance: 14,6%
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c. taxas de ingresso: 0

d. taxas de saida: O

e. outras taxas: 0

9.3. Fornecer outras informacdes que a empresa julgue relevantes:

N/A

10. Regras, procedimentos e controles internos

10.1.  Descrever a politica de selecdo, contratacdo e supervisdo de prestadores de servicos

A ORAMA possui Politica de selecdo e contratacdo de servicos terceirizados onde sdo definidos os
aspectos basicos de gerenciamento de riscos decorrentes desses servicos. Para a disseminacgdo da politica, o
estabelecimento de papéis e responsabilidades, identificacdo e monitoragdo de riscos sdo aplicadas: (i)
avaliacdo e contratacdo de servicos terceirizados; (ii) acordos de niveis de servigos; (iii) continuidade dos
servigos; (iv) aspectos legais; (v) seguranca da informacdo e contingéncias; e (vi) identificacdo e
monitoragdo dos riscos operacionais.

A referida Politica prevé, ainda, o processo de contratacdo de terceiros em nome dos fundos de
investimentos que serd conduzido pela Area de Administracdo Fiduciaria, considerando o disposto na
metodologia de supervisdo baseada em risco e os procedimentos adotados para abordagem baseada em
risco de que trata a Politica de Prevencdo a Lavagem de Dinheiro e Financiamento do Terrorismo.

A formalizacdo da avaliagdo do prestador de servigo/fornecedor sera descrita no documento “Ficha de
Qualificacdo e Avaliagdo do Fornecedor/Prestador de Servigo”, bem como suas responsabilidades serdo
consolidadas no documento “Termo de Responsabilidades” e no Contrato de Prestacdo de servicos, todos
disponibilizados pela ORAMA, que deverao ser assinados pelo responsavel da empresa contratada.

10.2.  Descrever como 0s custos de transa¢do com valores mobilidrios sdo monitorados e minimizados

A ORAMA realiza a selecio prévia das corretoras a serem utilizadas para a aquisicdo de valores
mobiliarios, de acordo com critérios de custo e eficiéncia, e dentre tais corretoras faz a op¢ao que seja mais
vantajosa para a aplicacdo pretendida no momento de sua realizacao.

10.3. Descrever as regras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de presentes, cursos,
viagens etc.

A ORAMA possui politica sobre principios éticos, regras de conduta e de atuacdo dos colaboradores, de
forma que se encontra expresso que os colaboradores e sdcios abstenham-se de receber presentes ou
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lembrancas festivas, em virtude de suas funcdes, acima do valor do gesto que fica limitado individualmente
a R$ 180,00 (cento e oitenta reais). Quaisquer presentes ou lembrangas recebidas pela ORAMA e/ou
qualquer de seus colaboradores, em virtude de suas fungdes, que ultrapassem o citado valor devem ser
recusados, ou, em casos especiais, informados ao diretor de compliance.

10.4. Descrever os planos de contingéncia, continuidade de negdcios e recuperacdo de desastres
adotados

A ORAMA possui Plano de Continuidade de Negdcios (“PCN”) com objetivo de estabelecer
procedimentos internos para as situacfes de emergéncia que possam interromper 0S seus negacios,
incluindo as acGes para a retomada das atividades em um curto espaco de tempo. O PCN é composto de
procedimentos previamente definidos e testados de forma a garantir a continuidade dos processos e
servigos da instituicdo em caso de situacfes ou fatores, internos ou externos, que afetem o andamento
normal das atividades da ORAMA. Também esta identificado o site alternativo, ou seja, o local que a
ORAMA acionara quando necessaria a contingéncia.

10.5. Descrever as politicas, praticas e controles internos para a gestdo do risco de liquidez das carteiras
de valores mobiliarios

A Orama possui Politica de Gestdo de Risco de Liquidez que dispde sobre os principios e diretrizes
fundamentais para o controle de risco de liquidez dos fundos de investimento sob a sua gestdo, tendo como
referéncia a Instrugdo CVM n° 558/15 e as melhores praticas adotadas pelo mercado de gestdo de recursos
de terceiros.

10.6. Descrever as politicas, as praticas e 0s controles internos para o cumprimento das normas
especificas de que trata o inciso | do art. 30, caso decida atuar na distribuicdo de cotas de fundos de
investimento de que seja administrador ou gestor

A ORAMA atua como distribuidora de titulos e valores mobiliarios autorizada a funcionar pelo Banco
Central do Brasil e ndo se utiliza da prerrogativa prevista no artigo 30 da ICVM 558/2011.

10.7. Enderegco da péagina do administrador na rede mundial de computadores na qual podem ser
encontrados os documentos exigidos pelo art. 14 desta Instrucéo

WWW.0rama.com.br

11. Contingéncias

11.1. Descrever o0s processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que ndo estejam sob sigilo, em que a
empresa figure no polo passivo, que sejam relevantes para 0s negocios da empresa, indicando:



http://www.orama.com.br/
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a.  principais fatos

b. valores, bens ou direitos envolvidos

N&o ha processos judiciais materialmente relevantes.

11.2. Descrever 0s processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que ndo estejam sob sigilo, em que 0
diretor responsavel pela administracdo de carteiras de valores mobiliérios figure no polo passivo e que
afetem sua reputacao profissional, indicando:

a.  principais fatos

b. valores, bens ou direitos envolvidos

Néao ha.

11.3. Descrever outras contingéncias relevantes ndo abrangidas pelos itens anteriores

N&o ha.

11.4. Descrever condenacdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado, prolatadas
nos Gltimos 5 (cinco) anos em processos que nao estejam sob sigilo, em que a empresa tenha figurado
no polo passivo, indicando:

a.  principais fatos

b. valores, bens ou direitos envolvidos

Néao ha.

11.5. Descrever condenacdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado, prolatadas
nos Ultimos 5 (cinco) anos em processos que nao estejam sob sigilo, em que o diretor responsavel pela
administracdo de carteiras de valores mobiliarios tenha figurado no polo passivo e tenha afetado seus
negocios ou sua reputagéo profissional, indicando:

a.  principais fatos

b. valores, bens ou direitos envolvidos

Né&o ha.

12. Declaracg6es adicionais do diretor responsavel pela administragdo, informando sobre:
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acusacOes decorrentes de processos administrativos, bem como punicdes sofridas, nos Gltimos 5
(cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita ao controle e fiscalizacdo da CVM, Banco
Central do Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP ou da Superintendéncia
Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, incluindo que ndo estd inabilitado ou
suspenso para o exercicio de cargo em instituicdes financeiras e demais entidades autorizadas a
funcionar pelos citados 6rgaos

condenacdes por crime falimentar, prevaricagdo, suborno, concussio, peculato, “lavagem” de
dinheiro ou ocultagdo de bens, direitos e valores, contra a economia popular, a ordem
econdmica, as relagdes de consumo, a fé publica ou a propriedade publica, o sistema financeiro
nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos,
por decisdo transitada em julgado, ressalvada a hipotese de reabilitacdo

impedimentos de administrar seus bens ou deles dispor em razdo de decisdo judicial e
administrativa

inclusdo em cadastro de servicos de protecdo ao crédito

inclusdo em relacdo de comitentes inadimplentes de entidade administradora de mercado
organizado

f.

titulos contra si levados a protesto

Declaragdes Anexas
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Rio de Janeiro, 3 de maio de 2021

DECLARACAO

Os Diretores da ORAMA DTVM S.A. (“ORAMA”) Habib Nascif Cury Neto, responsavel pela
atividade de gestao profissional de recursos de terceiros, Roberto Campos Rocha, responsavel pela
atividade de administracdo fiducidria, e Gustavo Liberali, responsavel pela gestdo de riscos,
prevencao a lavagem de dinheiro e pelo cumprimento de regras, politicas, procedimentos e controles
internos da ORAMA, declarar que reviram o formulario de referéncia e que o conjunto de
informacdes nele contido € um retrato verdadeiro, preciso e completo da estrutura, dos negocios, das
politicas e das praticas adotadas pela ORAMA.

Atenciosamente,

DocuSigned by:

bl Mastif (ury Mots

3DYES50409A3140E ...

HABIB NASCIF CURY NETO

DocuSigned by:

Kelirts sz«yos Kotlia.

453AF973778B485...

ROBERTO CAMPOS ROCHA

DocuSigned by:

Custano (orali

62582906AADD492. ..

GUSTAVO LIBERALI
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Rio de Janeiro, 3 de maio de 2021

DECLARACAO

Os Diretores da ORAMA DTVM S.A. (“ORAMA”) Habib Nascif Cury Neto, responsavel pela
atividade de gestdo profissional de recursos de terceiros, e Roberto Campos Rocha, responsavel pela
atividade de administracdo fiduciaria, por meio desta Declaracdo, informam que:

a)

b)

f)

Atenciosamente,

N&do sofreram acusacdes decorrentes de processos administrativos, bem como punicdes, nos
altimos 5 (cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita ao controle e fiscalizacdo da CVM,
Banco Central do Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP ou da Superintendéncia
Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, incluindo que ndo estdo inabilitados ou
suspensos para exercicio de cargo em instituicBes financeiras e demais entidades autorizadas a
funcionar pelos citados 6rgéos;

N&o sofreram condenagfes por crime falimentar, prevaricacdo, suborno, concussdo, peculato,
“lavagem” de dinheiro ou ocultacdo de bens, direitos e valores, contra a economia popular, a
ordem econdmica, as relacdes de consumo, a fé publica ou a propriedade publica, o sistema
financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos
publicos, por decisdo transitada em julgado, ressalvada a hip6tese de reabilitacdo;

N&o possuem impedimentos de administrar seus bens ou deles dispor em razédo de deciséo judicial
e administrativa;

Né&o estdo incluidos no cadastro de servicos de protecdo ao crédito;

N&do estdo incluidos em relacdo de comitentes inadimplentes de entidade administradora de
mercado organizado;

Né&o tém contra si titulos levados a protesto.

DocuSigned by:

ol Mastif (ury Mods

3DYES50409A3140E ...

HABIB NASCIF CURY NETO

DocuSigned by:

Kolrts Cowyos Kocla

453AF973778B485...

ROBERTO CAMPOS ROCHA
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